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Aika 17.04.2023, klo 15:05 - 18:21
Paikka Jarvenpaa-talo, Juhani Aho -sali

Kasitellyt asiat

§95 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen
§96 limoitusasiat

§97 Vihtakadun paivakotihankkeen hankesuunnitelma

§98 Henkiléstéjohtajan viran tayttaminen

§99 Tontin 186-8-847-18, Savikontie 11, vuokraaminen / Esperi Care Oy

§100 Kutsuntalautakuntien edustajien valinta 2023

§101 Yhtiokokouskutsu 26.4.2023 / Kuntien Tiera Oy

§102 Yhtiokokouskutsu 19.4.2023 / Asunto Oy Haltianpolku 2

§103 Yhtiokokouskutsu 25.4.2023 / Asunto Oy Jarvenpaan Kaarnapolku 1

§104 Yhtiokokouskutsu 8.5.2023 / Asunto Oy Kirjastokatu 4

Yhtymakokouskutsu 11.5.2023 / Keski-Uudenmaan vesiensuojelun

3105 liikelaitoskuntayhtyma

§ 106 Eroilmoitus luottamustehtavasta / Peltosaari Leena
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Saapuvilla olleet jasenet

Eemeli Peltonen, puheenjohtaja

Mikko Taavitsainen, 1. varapuheenjohtaja
Willem van Schevikhoven, 2. varapuheenjohtaja
Henry Berg

Pirjo Komulainen

Katri Kuusikallio

Tuija Kuusisto

Ismo Nojd

Tomi Passi

Laura Virkkunen

Tiia Ostberg, saapui 15:08

Muut saapuvilla olleet

Poissa

Henna Koskelainen, hallinnon erityisasiantuntija, sihteeri

Petri Graeffe, valtuuston puheenjohtaja

Lasse Hokkanen, Mestaritoiminta Oy, 8 97, projektipaallikkd, saapui 16:30, poistui 17:
12

Pilvi Kallio-Merilainen, § 96, osallisuuden erityisasiantuntija, poistui 15:32

Timo Laine, § 97, Tilakehitysjohtaja, saapui 16:30, poistui 17:12

liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Merja Narvo-Akkola, § 97, palvelualuejohtaja, saapui 16:30, poistui 17:12

Jorma Piisinen, esteellinen § 97, poissa 16.58-17.12, valtuuston 1. varapuheenjohtaja

Hanna Graeffe, valtuuston 2. varapuheenjohtaja

Heli Komulainen, viestintajohtaja

Markus Lauriala, vt.tietohallintojohtaja

Mika Lindgren, vt. henkildstojohtaja

Harri Palviainen, Kaupunkikehitysjohtaja

Laura Rainetoja, kaupunginlakimies, vt. hallintojohtaja
Kirsi Rinne, talousjohtaja

Kristiina Soots, palvelualuejohtaja

Allekirjoitukset

Eemeli Peltonen Henna Koskelainen
Puheenjohtaja Sihteeri
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§95
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka poytakirjan tarkastaminen

Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen. Poytakirjan tarkastamisesta
paattaminen.

Poytakirja pidetadan nahtavana Jarvenpaan kaupungin tietoverkossa 18.4.2023 alkaen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kokous todetaan lailliseksi ja paatosvaltaiseksi. Poytakirja tarkastetaan kokouksessa.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.



Jarvenpaa Péytakirja 10/2023 4 (35)
Kaupunginhallitus 17.04.2023

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

Iimoitusasiat

Oheismateriaali

1 lltakoulu / Osallisuusmalli KH

2 MAL-suunnitelma taustaraportti 3.4.2023

3 MAL-suunnitelmaluonnos 3.4.2023

4 Lausuntopyyntd Helsingin seudun maankayton, asumisen ja liikenteen
suunnitelman MAL 2023 -luonnoksesta seka sen vaikutusten arviointiselostuksesta
5 Oheismateriaali / 17.4.2023 JYK hankkeen katsomoselvitys

lltakoulu

15.00 - 15.10 Osallisuusmalli / Osallisuuden erityisasiantuntija Pilvi Kallio-Merildinen,
selostus (oheismateriaali)

Tiedoksi

1. Lausuntopyynt6 Helsingin seudun maankayton, asumisen ja lilkkenteen
suunnitelman MAL 2023 -luonnoksesta seka sen vaikutusten
arviointiselostuksesta (oheismateriaali)

2. Lausuntopyynto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle
kotoutumisen edistamisesta annetun lain 87 e §8:n muuttamisesta: https://www.
lausuntopalvelu.fi/FI/Proposal/Participation?proposalld=7bf5c050-cb8d-4f02-
bfd1-95f21fd4c781

3. JYK:in salitilanneselvitys (oheismateriaali)

4. Kaupungin edustajien nimeaminen Kansallisena veteraanipdivana
jarjestettavaan tilaisuuteen 27.4. klo 13

5. Kaupunginjohtajan katsaus ajankohtaisiin asioihin (ei oheismateriaalia)

6. Kutsu Vaci Vilagi Vigalom -kulttuurifestivaaleille 20.-23.7.2023 (oheismateriaali)

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Merkitdan ilmoitusasiat tiedoksi.

Kasittely

Osallisuuden erityisasiantuntija Pilvi Kallio-Merildinen selosti osallisuusmallia.

Nimettiin kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginvaltuuston puheenjohtaja
Kansallisena veteraanipaivana jarjestettavaan tilaisuuteen 27.4.

Vaci Vilagi Vigalom -kulttuurifestivaaleille 20.-23.7.2023 Unkariin nimettiin
kaupunginjohtaja liris Laukkanen, valtuuston puheenjohtaja Petri Graeffe ja Henry
Berg seka varalle Tiia Ostberg.
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Todettiin, ettd kaupunginhallitus antaa lausunnon Helsingin seudun maankayton,

asumisen ja liikenteen suunnitelman MAL 2023 -luonnoksesta seka sen vaikutusten
arviointiselostuksesta.

Kokoustauko klo 16.10-16.20

Kaupunginjohtaja liris Laukkanen antoi ajankohtaisista asioista tilannekatsauksen.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.
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Opetus- ja kasvatuslautakunta, § 18,21.03.2023
Kaupunginhallitus, § 88,03.04.2023
Kaupunginhallitus, § 97, 17.04.2023

§97
Vihtakadun paivakotihankkeen hankesuunnitelma

JARDNno0-2023-316

Opetus- ja kasvatuslautakunta, 21.03.2023, § 18

Valmistelijat / lisatiedot:

Jan Mikkonen
jan.mikkonen@jarvenpaa.fi
tilasuunnittelun kehittémispaallikko

Liitteet
1 Liite 1 Vihtakadun paivakodin hankesuunnitelma
2 Hankesuunnitelman liite 1 / Pedagoginen suunnitelma
3 Hankesuunnitelman liite 2 / Alustava tilaohjelma
4 Liite 2 / Talonrakennushankkeisiin osallistaminen

Oheismateriaali

1 Oheismateriaali / Vihtakadun paivakoti hankesuunnitelma /Esitysmateriaali

Valmistelijat:
Jan Mikkonen, tilasuunnittelun pedagoginen kehittamispaallikkd, jan.
mikkonen@jarvenpaa.fi

Lasse Hokkanen, projektipaallikko, Mestaritoiminta, lasse.hokkanen@mestaritoiminta.

fi

Opkan palveluverkon taloudellisessa tarkastelussa 2021 tutkittiin Vihtakadun osalta

kahta eri vaihtoehtoa.

Vaihtoehdossa 1 Vihtakadun yksikko otetaan varhaiskasvatuksen kayttéon

ja Satusaunan paivakodista luovutaan. Vaihtoehdossa 2 Vihtakadun yksikkda ei oteta

varhaiskasvatuksen kayttoon ja Satusaunan paivakoti pidetaan. Valtuuston 2021

hyvaksymassa palveluverkkosuunnitelmassa paadyttiin vaihtoehto 1:een eli

Vihtakadun koulu muutetaan varhaiskasvatusyksikdksi ja Satusaunan paivakodista

luovutaan.

Perustelut

Vaestosuunnitteiden ja osallistumisasteen kasvun johdosta varhaiskasvatuksen

palvelutarve kasvaa ja tarvitaan lisakapasiteettia lakisaateisten palvelujen

tuottamiseen. Satusaunan paivakoti on tulossa teknisen kayttdikansa paahansa.

Vihtakatu on pinta-alaltaan kolme kertaa Satusaunaa suurempi (2359 ja 836

brmz2). Vihtakadun koulun muutoksella paivakodiksi ja Satusaunan purkamisella
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pystymme lisdamaan varhaiskasvatuksen kapasiteettia 63-84 paikan verran.
Vihtakadun hankkeen valmistuttua varhaiskasvatuspaikkojen kapasiteetti riittaa 2030-
luvun alkuun.

Varhaiskasvatus tulee toimimaan rakennuksen kahdessa kerroksessa, joihin
molempiin kerroksiin sijoittuu nelja ryhmaa toiminnallisesti jarkevalla tavalla. Tilat
suunnitellaan siten, etta kaksi varhaiskasvatuksen ryhmaa toimivat tiiviisti yhdessa.
Heille varataan tiloja niin, ettd ryhmaparille on aina kaksi toimintahuonetta, kaksi
eriyttavaa tilaa seka kaksi lepohuonetta. Tiloja voidaan tarvittaessa yhdistella, jolloin
pedagogiikan ja toiminnan toteutuminen on tehokkainta.

Vihtakadun yksikén saneeraus ajoittuu vuosille 2023 ja 2024..
Purkuty6t on tarkoitus aloittaa kesalla 2023.

Yksikon toiminta on tarkoitus aloittaa vuoden 2025 alussa.

Ehdotus
Esittelija: Merja Narvo-Akkola, palvelualuejohtaja

Opetus- ja kasvatuslautakunta paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta
kaupunginhalitus hyvaksyy Vihtakadun paivakodin hankkeen hankesuunnitelman
litteen 1 mukaisesti.

Ainestykset
Jaa: Esittelijan pohjaehdotus Ei: Muutosehdotus Karjalainen

Jaa

Taru Salmivuori
Ei

Satu Karjalainen
Erika Turunen
Elina Koivisto
Antti Taavila

Ville Sihvo

Riitta Keinanen-Korpela
Raimo Finér
Jouni Takala
Kokouskasittely

Tilasuunnittelun pedagoginen kehittamispaallikkd Jan Mikkonen ja projektipaallikko
Lasse Hokkanen selostivat asiaa.
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Satu Karjalainen teki Riitta Keinanen-Korpelan kannattamana seuraavan
muutosehdotuksen:

"Muutettu pdétésehdotus: Opetus- ja kasvatuslautakunta pddttda esittdé
kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus hyvéksyy Vihtakadun paivikodin hankkeen
hankesuunnitelman liitteen 1 mukaisesti seuraavin tdydennyksin:

Muutosesitys 1:

# Hankesuunnitelmaan kappaleen 5.2. Kirjaus ” Pdivékodin siséilman tulee olla terveellinen
ja turvallinen, jolloin pintamateriaalien valintaan tulee kiinnittéa erityistd huomiota.”
Korvataan kirjauksella "Paivakodin sisdilman tulee olla terveellinen ja turvallinen, ja
sisatiloihin madritettavien pintamateriaalien tulee olla vahdpédstéisid (esimerkiksi M1-
luokitus)”.

Muutosesitys 2:
# Lisatadn kappaleeseen 5.4 kirjaus:

# "Suunnitteluvaiheessa tarkastellaan mahdollisuus péivékotikdytén ulkopuoliseen
kayttoon suunniteltujen tilojen ilmanvaihdon ohjaukselle CO2-mittaukseen perustuen tai
valmius tehostaa ilmanvaihtoa tilojen kayttéaikojen mukaisesti, esim. sGhkéisen
varauskalenterin mukaisesti.”

Muutosesitys 3: # Muutetaan kappaletta 5.6. Energiatavoitteet seuraavasti:

# Lause "Kohteen ldmmitysmuoto on kaukoldmpdojdrjestelma” korvataan lauseilla: ”
Kohteen nykyinen ldmmitysmuoto on kaukoldmpéjdrjestelmd. Osana suunnittelua
tarkastellaan vaihtoehtona ldmméntuotannon vaihto ldmpopumppuratkaisuun (esim.
maalampd), ja valitaan ldmméntuotantotavaksi elinkaarikustannuksiltaan edullisin
vaihtoehto.”

Muutosesitys 4: Lisatadn hankesuunnitelman lukuun 8 "Keskeiset hankkeen toimintatavat”
kappale, jossa kuvataan suunnitelma eri osapuolien osallistamiselle sekd hankekohtainen
osallistamisen aikataulu.”

Tauko klo. 20.49-20.55.

Puheenjohtaja totesi, etta oli tehty kannatettu muutosehdotus, joten oli aanestettava.
Hyvaksyttiin puheenjohtajan ehdotuksesta aanestystavaksi sahkdinen aanestys, jota
tarvittaessa tdydennetaan nimenhuutodanestykselld, ja aanestysjarjestykseksi
seuraava:

Jaa: Esittelijan pohjaehdotus
Ei: Muutosehdotus Karjalainen
Aianestyksen tulos

JAA 1

ElI9

TYHJAA O

Paatos
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Hyvaksyttiin Satu Karjalaisen muutosehdotuksen mukaisesti.

Kaupunginhallitus, 03.04.2023, § 88

Valmistelijat / lisatiedot:

Merja Narvo-Akkola
merja.narvo-akkola@jarvenpaa.fi
palvelualuejohtaja

Liitteet
1 Liite 1/ KH 3.4.2023 / Vihtakadun PK hankesuunnitelma
2 Hankesuunnitelman Liite 1 / KH 3.4.2023 / Pedagoginen suunnitelma
3 Hankesuunnitelman Liite 2 / KH 3.4.2023 / Alustava tilaohjelma
4 Hankesuunnitelman Liite 4 / KH 3.4.2023 / Talonrakennushankkeisiin osallistaminen

Oheismateriaali
1 Oheismateriaali / KH 3.4.2023 / Vihtakatu PK hankesuunnitelma (julkinen)

Valmistelijat:

Jan Mikkonen, tilasuunnittelun pedagoginen kehittamispaallikkd, jan.
mikkonen@jarvenpaa.fi

Lasse Hokkanen, projektipaallikkd, Mestaritoiminta, lasse.hokkanen@mestaritoiminta.
fi

Opetus- ja kasvatuslautakunta 21.3.2023 8 18

Hankesuunnitelmaan (liite 1) on paivitetty opetus- ja kasvatuslautakunnassa 21.3.2023
esitetyt lisaykset.

Lisdksi hankesuunnitelmaa on taydennetty seuraavasti:

Hankesuunnitelman tiivistelma sivulle lisatty lause: "Tama hankesuunnitelma
perustuu liitteena olevaan pedagogiseen suunnitelmaan, jossa on maaritelty
tilatarpeet 8-ryhmaiselle paivakodille. Toteutussuunnittelun yhteydessa tarkastellaan
tilatarpeita tilatehokkuuden nakdkulmasta ja tutkitaan mahdollisuus lisaryhmien
sijoittamiselle Vihtakadun paivakotiin."

KR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena 1 olevan hankesuunnitelma liitteineen ja siihen sisaltyvat
hankkeen lahtékohdat
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2. hyvaksya hankkeen budjetiksi 5,5M€

3. etta hankkeen jatkosuunnittelu- ja toteutusvaihe voidaan aloittaa

4. antaa Mestaritoiminta Oy:lle valtuutuksen valmistella seka paattaa suunnittelu-
ja toteutusvaihetta koskevat hankinnat seka allekirjoittaa ja valvoa asiaa
koskevat sopimukset kaupungin puolesta edella hyvaksytyssa budjetissa

5. valtuuttaa tilakehitysjohtajan opetuksen ja kasvatuksen palvelualuejohtajaa
kuultuaan hyvaksymaan hankkeen yleissuunnitelmavaiheen suunnitteluratkaisut
kustannuslaskelmineen.

Kasittely

Mestaritoiminta Oy:n projektipaallikkd Lasse Hokkanen selosti asiaa.

Mikko Taavitsainen ehdotti Jorma Piisisen, Laura Virkkusen ja Tomi Passin
kannattamana asian palauttamista valmisteluun.

Puheenjohtaja tiedusteli kaupunginhallitukselta, voidaanko asia palauttaa
yksimielisesti valmisteluun. Tama sopi kaupunginhallitukselle.

Kokoustauko klo 16.35-16.45

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Kaupunginhallitus, 17.04.2023, § 97

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Merja Narvo-Akkola
merja.narvo-akkola@jarvenpaa.fi
palvelualuejohtaja

1 Liite 1 / Vihtakatu Hankesuunnitelma_Final_13.4.2023.

2 Hankesuunnitelman Liite 1 / KH 3.4.2023 / Pedagoginen suunnitelma

3 Hankesuunnitelman Liite 2 / KH 3.4.2023 / Alustava tilaohjelma

4 Hankesuunnitelman Liite 4 / KH 3.4.2023 / Talonrakennushankkeisiin osallistaminen

Oheismateriaali

1 Oheismateriaali / Vihtakatu PK hankesuunnitelma_13.4.2023

Valmistelijat:

Jan Mikkonen, tilasuunnittelun pedagoginen kehittamispaallikko, jan.
mikkonen@jarvenpaa.fi

Lasse Hokkanen, projektipaallikkd, Mestaritoiminta Qy, lasse.
hokkanen@mestaritoiminta.fi
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Opetus- ja kasvatuslautakunta 21.3.2023 § 18
Kaupunginhallitus 3.4.2023 § 88

Valmistelua on jatkettu seuraavasti (muutoksia edellisen kasittelyn aineistoon):

e Hankesuunnitelma: Kohta 6. Kustannukset sivu muokattu vaihtoehtoisten
ratkaisujen tarkasteluksi
e Ei julkinen esitysaineisto: Kustannusten osalta tutkittu kolmea eri vaihtoehtoa ja
naista on lisatty uudet diat.
Jatkovalmistelussa on selvitetty ratkaisuja kustannusten alentamiseen riskin
oleellisesti kasvamatta. Vaihtoehto VE 1 on alkuperainen vaihtoehto, jota kasiteltiin
3.4. kaupunginhallituksen kokouksessa. Vaihtoehdossa VE2 rakennuksen alapohjan
massanvaihtoa ei tehda eika lattiaa siten pureta, vaan hallitaan kosteutta ulkopuolisen
salaojituksen, vesieristyksen ja pintavesien johtamisen kautta. Alapohjan
tutkimuksissa havaittiin parissa kohden lievaa kosteusnousua mutta ne eivat olleet
halyyttavia. Mahdolliseen kosteuden kapillaariseen nousuun varaudutaan
vaihtoehdossa 2 rakentamalla lattiapinnan alipainetuuletus. Riskitason muutoksella
on arvioitu saavutettavan kustannuksissa noin 900.000 euron saasto. Kustannusten
alenemaa on pidettava merkittavana suhteessa riskiin.

KR

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa:

1. hyvaksya liitteena 1 olevan hankesuunnitelman liitteineen ja siihen sisaltyvat
hankkeen lahtékohdat

2. hyvaksya hankkeen budjetiksi 4,6M€ toteutettuna hankesuunnitelman kohdassa

6 kuvatun VE2:n mukaisesti

ettd hankkeen jatkosuunnittelu- ja toteutusvaihe voidaan aloittaa

4. antaa Mestaritoiminta Oy:lle valtuutuksen valmistella seka paattaa suunnittelu-
ja toteutusvaihetta koskevat hankinnat seka allekirjoittaa ja valvoa asiaa
koskevat sopimukset kaupungin puolesta edella hyvaksytyssa budjetissa

5. valtuuttaa tilakehitysjohtajan opetuksen ja kasvatuksen palvelualuejohtajaa
kuultuaan hyvaksymaan hankkeen yleissuunnitelmavaiheen suunnitteluratkaisut
kustannuslaskelmineen.

w

Kasittely

Jorma Piisinen poistui esteellisenad kokouksesta klo 16.58-17.12. Esteellisyyden
peruste hallintolain 28 § 1 momentin kohta 5 (yhteiséjaavi).

Esittelija muutti ehdotustaan muotoon:
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"Kaupunginhallitus paattaa

1.

w

hyvaksya liitteena 1 olevan hankesuunnitelman liitteineen ja siihen sisaltyvat
hankkeen lahtékohdat kuitenkin siten, etta suunnitteluohjauksella tavoitellaan
saastoja ja 4,0 miljoonan euron kokonaistoteutuskustannusta

hyvaksya alapohjan toteutuksen VE2:n mukaisesti (alapohjan alustayttoja ei
vaihdeta)

hyvaksya, ettd hankkeen jatkosuunnitteluvaihe voidaan toteuttaa

antaa Mestaritoiminta Oy:lle valtuutuksen valmistella seka paattaa
suunnitteluvaihetta koskevat hankinnat seka allekirjoittaa ja valvoa asiaa
koskevat sopimukset kaupungin puolesta

hyvaksya, etta toteutussuunnittelun jalkeen voidaan toteuttaa urakkakilpailutus
ehdollisena

antaa Mestaritoiminta Oy:lle valtuutuksen; 1. toteuttaa osatoteutuksena
rakennuksen ulkopuoliset salaoja-, eristys- ja vierustayttotyot seka hulevesien
viivytystyot budjetin puitteissa kattohintaan 230.954 € alv 0%, 2. valmistella seka
paattaa em. osatoteutusta koskevat hankinnat seka allekirjoittaa ja valvoa asiaa
koskevat sopimukset kaupungin puolesta

hyvaksya, ettd osatoteutuksen jalkeinen, urakkakilpailutuksen pohjalta laskettu
tarkempi kustannusarvio tuodaan erikseen paatettavaksi "

Kokoustauko pykalan kasittelyn jalkeen klo 17.12-17.20

Paatos
Hyvaksyttiin esittelijan muutetun paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
Mestaritoiminta, Opka/palvelualuejohtaja, varhaiskasvatusjohtaja, opetusjohtaja,
tilakehitysjohtaja
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Henkilostoasiainjaosto, § 5,27.01.2023
Henkiléstéasiainjaosto, § 9,10.03.2023
Henkilostoasiainjaosto, § 12,20.03.2023
Henkiléstdasiainjaosto, § 15,22.03.2023
Henkilostoasiainjaosto, § 18,06.04.2023
Kaupunginhallitus, § 98, 17.04.2023

§98
Henkildstéjohtajan viran tayttaminen

JARDN0-2022-215

Henkiléstoasiainjaosto, 27.01.2023, § 5

Valmistelijat / lisatiedot:

liris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Jarvenpaan kaupungin henkildstdjohtajan virka on tullut avoimeksi vakituisen
henkilostdjohtajan irtisanoutuessa joulukuussa 2021. Henkilostdjohtajan virkaa on
hoidettu maaraaikaisin jarjestelyin ja palvelussuhdepaallikké Henkilotiedot
poistettuon toiminut vt.henkilostdjohtajana siita alkaen.

Hallintosdaannon 6 luvun 49 §8:n mukaan viran julistaa haettavaksi se, jonka tehtavana
on valita viranhaltija avoinna olevaan virkaan. Viran, johon kaupunginhallitus valitsee
viranhaltijan, julistaa kuitenkin haettavaksi kaupunginhallituksen
henkilostdasiainjaosto. Kaupunginhallitus valitsee henkilostdjohtajan, ja nain ollen
henkilostdjohtajan viran rekrytointi kaynnistyy henkiléstdasiainjaoston paatdksella.

Henkildstojohtajan viran kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto.

Hakijoille on kaksi kirjallista ennakkotehtavaa. Ennakkotehtavat kohdistetaan kaikille
hakijoille ja ne palautetaan hakemusten yhteydessa rekrytointijarjestelma-Laurassa
23.2.2023 klo 15 mennessa.

Rekrytointiaikatauluksi on alustavasti suunniteltu:

® hakuaika 2.2.-23.2.2023 klo 15

e hakemusten ja ennakkotehtavien perusteella haastatteluun kutsuttavat
10.3.2023

® haastattelut 17.3.2023

e henkildarvioinnit vko 12 (20.-22.3.2023)

e ehdotus valinnasta (henkildstdasiainjaosto) 6.4.2023

® paatos valinnasta (kaupunginhallitus) 17.4.

Henkildstoasiainjaosto hyvaksyy myos henkildstéjohtajan viran hakukuulutuksen,
osaamisprofiilin ja ennakkotehtavat, jotka ovat liitteena.

Ehdotus
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Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Henkildstoasiainjaosto paattaa

1. ettd henkildstdjohtajan virka julistetaan julkisesti haettavaksi ajalle 2.2.
-23.2.2023 klo 15.00

2. etta henkildstojohtajan viran kelpoisuusehtona on ylempi korkeakoulututkinto

3. hyvaksya liitteena olevat viran hakukuulutuksen, osaamisprofiilin,
ennakkotehtavat seka alustavan rekrytointi-aikataulun.

Kokouskasittely
Esittelija kaupunginjohtaja liris Laukkanen selosti asiaa.

Rekrytoinnin aikatauluun tehtiin seuraavat muutokset (muutokset lihavoitu);

e hakuaika 2.2.-23.2.2023 klo 15

e hakemusten ja ennakkotehtavien perusteella haastatteluun kutsuttavat
10.3.2023

e haastattelut 20.3.2023

e henkildarvioinnit vko 12 (22.-24.3.2023)

e ehdotus valinnasta (henkildstdasiainjaosto) 6.4.2023

® paatods valinnasta (kaupunginhallitus) 17.4.

Paatos
Hyvaksyttiin paatdsesityksen seka aikatauluun tehtyjen muutosten mukaisesti.

Henkilostoasiainjaosto, 10.03.2023, § 9

Valmistelijat / lisatiedot:

liris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Henkildstoasiainjaosto on paattaanyt kokouksessaan 27.1.2023 kaynnistaa
henkildstdjohtajan rekrytoinnin. Viran hakuaika oli 2.2.-23.2.2023. Hakuajan
paattymiseen 23.2. klo 15.00 mennessa henkildstojohtajan virkaa haki 21 henkilda,
joista 20 taytti kelpoisuusvaatimukset.

Henkildstoasiainjaoston jasenet ovat saaneet 27.2. sahkaisen linkin hakijoiden
hakemuksiin ja ennakkotehtaviin Laura-rekrytointijarjestelmaan. Ennakkotehtavat
kohdistettiin kaikille hakijoille ja ne palautettiin hakemusten yhteydessa Laura-
rekrytointijarjestelmaan. Henkildéstdasiainjaosto kasittelee hakijoiden ansiovertailun ja
valitsee haastatteluihin kutsuttavat henkilot. Haastattelut jarjestetaan 20.3.2023.

Paatosehdotus haastatteluihin kutsuttavista henkildista esitetaan kokouksessa.
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IL
Ehdotus

Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Henkildstoasiainjaosto paattaa

1. haastatteluihin kutsuttavat henkilot henkilostdjohtajan virkaa hakeneista
henkildista

2. haastatella hakijat henkildstoasiainjaoston kokouksessa 20.3.2023.

Kasittely:

Ennen asian kasittelya vt. henkildstdjohtaja Mika Lindgren poistui esteellisena
kokouksesta klo 7.55.

Talousjohtaja Kirsi Rinne toimii kaupunginjohtajan sijaisena ja osallistuu mukaan
rekrytointiprosessiin ja haastatteluihin.

Esittelija, kaupunginjohtaja liris Laukkanen selosti asiaa ja esitteli hakijoiden
ansiovertailua. Hakemusten, ennakkotehtavien ja ansiovertailun perusteella esittelija
ehdotti, etta hakijoista nelja kutsutaan haastatteluun. Henkildstoasiainjaosto oli
yksimielisesti esityksen kannalla.

Paatos
Henkildstoasiainjaosto paatti
1. kutsua haastatteluun nelja hakijaa (aakkosjarjestyksessa); (henkilotiedot
poistettu) (henkilotiedot poistetu), (henkiltiedot poistettu) seka yksi hakija, joka
ei halua nimea julkistuuteen.

2. etta hakijoista kolme haastatellaan 20.3. ja yksi hakija
haastatellaan henkildstdasiainjaoston jatkokokouksessa 22.3.2023.

Henkilostoasiainjaosto, 20.03.2023, § 12

Valmistelijat / lisatiedot:

liris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Henkildstoasiainjaosto on kasitellyt 10.3.2023 kokouksessaan henkildstdjohtajan
virkaan hakeneiden ansiovertailun ja valinnut haastatteluihin kutsuttavat henkil6t.
Henkildstasiainjaosto haastattelee henkilostdjohtajan viran haastatteluihin valitut
henkilot ja paattaa rekrytointiprosessin jatkotoimenpiteet.

Hakemusten ja ennakkotehtavien perusteella haastatteluihin on valittu nelja
ansiointuneimpana pidettavaa hakijaa. Henkilostdasiainjaosto haastattelee kolme
hakijaa 20.3.2023. Yksi haastattelu suoritetaan henkilostéasiainjaoston
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jatkokokouksessa 22.3.2023, jonka jalkeen valitaan soveltuvuusarviointiin ldhetettavat
hakijat.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Henkilostoasiainjaosto

1. haastattelee henkilostdjohtajan haastatteluihin valituista hakijoista nelja hakijaa.
2. paattaa siirtaa yhden hakijan haastattelun jatkokokoukseen 22.3.2023.
3. paattaa soveltuvuusarviointiin lahetettavat henkilot jatkokokouksessa 22.3.2023.

Kasittely:

Henkildstoasiainjaosto haastatteli neljasta haastatteluun valituista hakijoista kolme
hakijaa. Yksi haastattelu siirrettiin pidettavaksi henkilostéasiainjaoston
jatkokokoukseen 22.3.2023.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Henkiléstéasiainjaosto, 22.03.2023, § 15

Valmistelijat / lisatiedot:

liris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Henkilostoasiainjaosto on kokouksessaan 10.3.2023 § 9 valinnut henkildstdjohtajan
haastatteluihin nelja henkiloa. Henkildstoasiainjaosto haastatteli 20.3.2023 neljasta
hakijasta kolme hakijaa ja yksi haastattelu siirrettiin pidettavaksi
henkilostdasiainjaoston jatkokokoukseen 22.3.2023.

Henkildstoasiainjaosto paattaa hakemusten, ennakkotehtdvien ja haastattelujen
perusteella soveltuvuusarviointiin lahetettavat hakijat. Paatdésehdotus tasmentyy
kokouksessa.

Hakumenettelyn aikataulu haastattelujen jalkeen;

e vko 13 soveltuvuusarviointien toteutus

® 27.3.2023 kaupunginhallitus kuulee soveltuvuusarviointiin lahetetyt hakijat

® 6.4.2023 henkildstoasiainjaosto kuulee soveltuvuusarviointien tulokset ja tekee
ehdotuksen henkildstjohtajan virkaan valinnasta. Kaupunginhallituksen jasenet
voivat osallistua kuulemaan arviointien tulokset.

® 17.4.2023 kaupunginhallitus valitsee henkilostdjohtajan

Ehdotus
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Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Henkildstoasiainjasto

1. suorittaa jatkokokoukseen siirretyn yhden hakijan haastattelun.
2. paattaa hakemusten, ennakkotehtavien ja haastattelujen
perusteella soveltuvuusarviointiin Iahetettavat hakijat.

Kasittely:

Henkilostoasiainjaosto on haastatellut hakijoista nelja hakijaa; 20.3. kolme hakijaa ja
yhden hakijan tassa 22.3. jatkokokouksessa. Kaydyn keskustelun pohjalta esittelija
ehdotti, ettd hakemusten, ennakkotehtavien ja haastattelujen perusteella
soveltuvuusarviointiin [ahetetaan seuraavat kaksi hakijaa (aakkosjarjestyksessa)
(henkildtiedot poistettu) ja (henkilotiedot poistettu)

Henkildstoasiainjaosto oli yksimielisesti esityksen kannalla.

Paatos
Henkildstoasiainjasto
1. suoritti jatkokokoukseen siirretyn yhden hakijan haastattelun.
2. paatti hakemusten, ennakkotehtavien ja haastattelujen perusteella l[ahettaa

soveltuvuusarviointiin kaksi hakijaa (aakkosjarjestyksessa) (henkil6tiedot
poistettu) ja (henkilotiedot poistettu)

Henkiléstdasiainjaosto, 06.04.2023, § 18

Valmistelijat / lisatiedot:

liris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Henkildstojohtajan virka on ollut haettavana 2.2.-23.2.2023. Maaraaikaan mennessa
virkaan haki 21 hakijaa. Henkildstoasiainjaosto on kokouksessaan 10.3.2023 8 9
valinnut henkildstdjohtajan haastatteluihin nelja henkil6a. Henkildstdasiainjaosto
haastatteli kolme hakijaa 20.3.2023. Yksi haastattelu suoritettiin
henkilostdasiainjaoston jatkokokouksessa 22.3.2023, jonka jalkeen haastattelujen,
hakemusten ja ennakkotehtavien perusteella valittiin soveltuvuusarviointiin
|lahetettavaksi kaksi hakijaa.

Henkildstojohtajan rekrytointi on edennyt henkildstdasiainjaoston valintaesityksen
tekemiseen kaupunginhallitukselle kokoukseen 17.4.2023. Henkilostdasiainjaosto
kuulee kokouksessaan henkildarviontien tulokset ja paattaa esittaa
kaupunginhallitukselle henkildstojohtajaksi valittavan henkilon.

Kaupunginhallituksen jasenille seka valtuuston puheenjohtajistolle varataan lasnaolo-
ja puheoikeus tassa asiakohdassa.
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Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Henkilostoasiainjaosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, ettd kaupunginhallitus
paattaa

1. henkildstéjohtajan virkaan valittavan henkilon.

2. viran hoidon aloitus 1.6.2023 tai sopimuksen mukaan.

3. etta paatds on ehdollinen siihen saakka, kunnes valittava henkil on esittanyt
hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan.

4. henkilostojohtajan virkaan valitun koeajaksi kuusi kuukautta.

Lisaksi henkildstdasiainjaosto paattaa, etta henkildstdjohtajan viran kokonaispalkka
on 6781,63 € ja muut palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan.

Kokouskasittely
Konsultti Henkilotiedot poistettu (Kuntalaki 8 140)/MPS esitteli karkihakijoiden
soveltuvuusarviointien tuloksia etayhteyksin klo 8.06-8.39.

Kapunginhallituksen jasenet ja valtuuston puheenjohtajisto osallistuivat kuulemaan
arvioinnin tuloksia ja poistuivat kokouksesta tulosten esittelyn jalkeen klo 8.42.

Kasittelyn kuluessa esittelija teki endotuksen, etta tehtavaan valitaan Henkildtiedot
poistettu (Kuntalaki & 140) ja varalle Henkil6tiedot poistettu (Kuntalaki &8 140).

Pepe Makkonen teki muutosehdotuksen ja ehdotti, ettd virkaan valitaan Henkilotiedot
poistettu (Kuntalaki & 140) ja varalle Henkil6tiedot poistettu (Kuntalaki 8 140). Pekka
Luuk kannatti muutosehdotusta.

Puheenjohtaja totesi henkildstdasiainjaoston hyvaksyneen aanestyksen jalkeen
esittelijan tekeman paatdésehdotuksen aanin JAA 3 (Tuija Kuusisto, Katri Kuusikallio,
Tom Boman) El 2 (Pepe Makkonen, Pekka Luuk).

Paatos
Henkildstoasiainjaosto paattaa esittaa kaupunginhallitukselle, etta kaupunginhallitus
paattaa

1. valita henkilostdjohtajaksi Henkildtiedot poistettu (Kuntalaki 8 140) ja varalle
Henkil6tiedot poistettu (Kuntalaki § 140).

2.viran hoidon aloitus sopimuksen mukaan

3. ettad paatos on ehdollinen siihen saakka, kunnes valittava henkild on esittanyt
hyvaksyttavan ladkarintodistuksen terveydentilastaan

4. henkilostdjohtajan virkaan valitun koeajaksi kuusi kuukautta, joka

lasketaan alkaneeksi viran hoidon aloittamisesta lukien.
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Lisaksi henkildstdasiainjaosto paatti, etta henkilostdjohtajan viran kokonaispalkka on
6781,63 € ja muut palvelussuhteen ehdot maaraytyvat KVTES:n mukaan.

Kaupunginhallitus, 17.04.2023, § 98

Valmistelija / lisatiedot:

liris Laukkanen
iiris.laukkanen@jarvenpaa.fi
kaupunginjohtaja

Henkil6stoasiainjaosto 6.4.2023 § 18

Hakemusten, ansiovertailun, haastattelujen ja soveltuvuusarviointien seka
perustuslain 125 § mukaisten yleisten nimitysperusteiden eli taidon, kyvyn ja koetellun
kansalaiskunnon kokonaisarvioinnin nojalla soveltuvin ja sopivin Jarvenpaan
kaupungin henkilostdjohtajan virkaan on henkildtiedot poistettu (Kuntalaki 8 140).
henkildtiedot poistettu (Kuntalaki 8 140) on tydkokemuksen, osaamisen seka
henkilokohtaisten ominaisuuksien perusteella kyvykkain hoitamaan virkaa.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. valita henkildstdjohtajaksi henkildtiedot poistettu (Kuntalaki § 140) ja varalle
henkilotiedot poistettu (Kuntalaki 8 140)

2. viran hoidon aloitus sopimuksen mukaan

3. etta paatds on ehdollinen siihen saakka, kunnes valittava henkil on esittanyt
hyvaksyttavan laakarintodistuksen terveydentilastaan.

4. henkilostojohtajan virkaan valitun koeajaksi kuusi kuukautta, joka
lasketaan alkaneeksi viran hoidon aloittamisesta lukien.

Kasittely

Pirjo Komulainen teki seuraavan muutosehdotuksen: “Kaupunginhallitus paattaa

1. valita henkildstdjohtajaksi Mika Lindgrenin”
Komulainen ehdotti suljettua lippuaanestysta.

Puheenjohtaja totesi, etta ehdotuksen johdosta on jarjestettava suljettu
lippudanestys. Puheenjohtajan esityksen perusteella valittiin aantenlaskijoiksi
suostumuksensa antaneet Ismo Nojd ja Tiia Ostberg. Puheenjohtaja totesi, etta vaali
suoritetaan kirjoittamalla aanestyslippuun valittavan henkilon koko nimi tai sukunimi.
Kaupunginhallitus hyvaksyi puheenjohtajan ehdottaman menettelyn.
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Suoritettiin suljettu lippuaanestys.

Vaaliuurna luovutettiin aantenlaskijoille. Kokous keskeytettiin aanten laskennan ajaksi
klo 18.00-18.04.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja totesi vaalin tuloksen seuraavasti: Annettuja
aania yhteensa 11, joista hylattyja oli 0 ja tyhjia 0. Adnet jakautuivat seuraavasti: Henri
Nordenswan 7 aanta ja Mika Lindgren 4 aanta

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja totesi, etta vaalin tuloksen perusteella
henkilostdjohtajan virkaan tuli valituksi Henri Nordenswan.

Puheenjohtaja tiedusteli, voidaanko varalle valita yksimielisesti Mika Lindgren. Tama
sopi kaupunginhallitukselle.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti:
1. valita henkilostdjohtajaksi henkildtiedot poistettu (Kuntalaki § 140) ja varalle
henkil6tiedot poistettu (Kuntalaki § 140).
2. viran hoidon aloitus sopimuksen mukaan
3. etta paatds on ehdollinen siihen saakka, kunnes valittava henkil on esittanyt
hyvaksyttavan ladkarintodistuksen terveydentilastaan.

4. henkildstdjohtajan virkaan valitun koeajaksi kuusi kuukautta, joka lasketaan
alkaneeksi viran hoidon aloittamisesta lukien.

Tiedoksi
Hakijat, HR-palvelut
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§99

Tontin 186-8-847-18, Savikontie 11, vuokraaminen / Esperi Care Oy

JARDno0-2023-551

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:
Tarja Kariniemi
tarja.kariniemi@jarvenpaa.fi
tonttipaallikkd

1 Liite / Tontin 186-8-847-18 vuokrasopimus Savikontie 11
2 Asemakaavaote tontin 186-8-847-18 vuokraaminen Savikontie 11

Oheismateriaali

1 Sijaintikartta tontin 186-8-847-18 vuokraaminen Savikontie 11

Esperi Care Oy:n edustaja on pyytanyt saada vuokrata Jarvenpaan kaupungilta tontin
186-8-847-18 kehitysvammaisille tarkoitetun asumispalveluyksikdn rakentamista
varten. Rakennukseen tulisi kahdeksan asuntoa itsendisesti toimeentuleville
kehitysvammaisille asukkaille sekd 24 paikkaa enemman tukea tarvitseville asukkaille.
Hanke korvaisi ja nykyaikaistaisi Jarvenpaassa toimivan kehitysvammaisten
asumispalveluyksikk® Narikan tilat, joiden vuokrasopimus paattyy vuoden 2025
lopussa. Tontti varattaisiin aluksi ja lopullinen vuokrasopimus allekirjoitettaisiin
vuoden 2024 aikana, kun hankkeen kdynnistymisajankohta varmistuu. Uudet tilat on
tarkoitus saada valmiiksi vuoden 2025 loppuun mennessa.

Hanketta on valmisteltu yhdessa Keusoten vammaispalvelujen kanssa.

Tontti 186-8-847-18 sijaitsee yleisten rakennusten korttelialueella (Y-1), e=0,4. Tontin
pinta-ala on 2559 mzja rakennusoikeus 1023 k-m?, tontin osoite on Savikontie 11.

Kaupunginhallitus on 18.3.2019 8 69 paattanyt kyseessa olevan kohteen viereisen
tontin vuokraamisesta yksityiselle paivakotitoimijalle. Tuolloin tontin myyntihinnaksi

on maaritelty 205 €/k-m?, josta vuosivuokra on johdettu. Elinkustannusindeksin

pisteluvulla paivitettyna vastaava myyntihinta olisi talla hetkella 235 €/k-m?.
Vuosivuokrana kaupunki on yleisesti kayttanyt 5% myyntihinnasta. Tontin 186-8-847-

18 vuosivuokraksi muodostuisi 1023 k-m? x 235 €/k-m? x 0,05 = 12.020 €.
Vuosivuokran suuruus sidotaan helmikuun 2023 elinkustannusindeksin pistelukuun
2268, vuosivuokra merkitaan vuokrasopimukseen korjattuna allekirjoitushetkella
voimassa olevan elinkustannusindeksin pisteluvulla.

Tontin varausmaksuna peritdan vuosivuokran suuruinen summa 12.000 €.
Varausmaksua ei palauteta, mikali vuokralaisesta johtuvista syista vuokrasopimusta ei
allekirjoitettaisi.
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Jarvenpaan kaupungin hallintosaantg, liite 1 -Taloudellinen toimivalta. Maa- ja
vesialueiden, yhteisosuuksien ja rakennusten ostamisesta, myymisesta,

vaihtamisesta ja lunastamisesta paattaa kaupunginhallitus silloin, kun kauppahinta on
alle 1.000.000 €.

HP

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. varata tontin 186-8-847-18 Esperi Care Oy:lle vuoden 2024 loppuun saakka
12.000 euron varausmaksulla

2. hyvaksya liitteena olevan vuokrasopimuksen, jolla Jarvenpaan kaupunki vuokraa
tontin 186-8-847-18 Esperi Care Oy:lle perustettavan yhtion lukuun 12.020 euron

vuosivuokralla esittelytekstin ja liitteena olevan vuokrasopimuksen mukaisin
ehdoin

3. ettd paatos sitoo kaupunkia 31.12.2024 saakka.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
asianosaiset, asumisen erityisasiantuntija, maankayttosihteeri, talouspalvelut
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§100

Kutsuntalautakuntien edustajien valinta 2023

JARDN0-2023-306

Valmistelija / lisatiedot:

Riitta Murtokare
riitta.murtokare@jarvenpaa.fi
hallinnon asiantuntija

Kaartin jaakarirykmentin Uudenmaan aluetoimistosta on 27.2.2023 tullut pyynto, jolla
Uudenmaan aluetoimisto pyytaa Uudenmaan kuntia ja kaupunkeja, hyvinvointialueita
seka poliisia toteuttamaan asevelvollisuuslain mukaiset vastuunsa vuoden 2023
kutsuntojen toteuttamiseksi. Kutsunnat jarjestetdan Tuusulassa 5.9 ja 6.9.2023
(Puolustusvoimien Kurssikeskus, Rantatie 66, Tuusula).

Kuntien ja kaupunkien tehtavana on nimeta kutsuntalautakuntiin kuntien tai
kaupunkien edustajat ja heille varahenkilot (ASEVL 228). Lautakuntien jasenilla
toivotaan olevan valmiudet kohdata nuoret lautakunnassa ja tarjota heille tukea seka
tarvittaessa ohjata kunnan nuorisopalveluiden pariin. Nimeamisessa kannustetaan
tekemaan tarvittavin osin yhteistydta hyvinvointialueiden kanssa. Jarvenpaaan
kuntakohtainen edustajamaara on kolme. Lisaksi kuntien tulee asettaa nuorisotydn
edustajat kutsuntatilaisuuteen (aikalisa / etsiva nuorisotyd). Valittujen henkildiden
nimet ja yhteystiedot pyydetaan ilmoittamaan Uudenmaan aluetoimistolle 31.5.2023
mennessa.

Kunnilla on my6s mahdollisuus asettaa esimerkiksi liikkuntapalveluiden infopiste
kutsuntatilaisuuteen. Kuntien ja kaupunkien liikuntapalveluita pyydetaan
ilmoittamaan mahdollisesta osallistumisestaan, ilmoittamaan yhteystiedot seka
toimittamaan mahdollinen kutsuntaoppitunnilla esitettava materiaali sahkdpostitse
Uudenmaan aluetoimistolle 01.08.2023 mennessa.

Lisaksi kutsuntatilaisuuteen on pyydetty nimeamaan kunnan tai kaupungin
tervehdyksen esittaja kaikille kutsuntapaiville 31.5.2023 mennessa. Tervehdyksen
toivotaan olevan ytimekas ja kestoltaan enintaan 3 minuuttia.

KS

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa nimeta edustajat seka varaedustajat kutsuntalautakuntiin
seuraavasti:

1. kutsuntalautakunta 1; varsinainen edustaja osaamis- ja tyollisyyspalveluista
palveluohjaaja Julia Orn ja varajaseneksi liikuntapalveluista liikuntapaallikko
Tony Konkola.

2. kutsuntalautakunta 2; varsinainen edustaja nuorisopalveluista
erityisnuorisotyontekija Krista Liikanen ja varajaseneksi etsiva nuorisotyontekija
Roope Vehmas.
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3. kutsuntalautakunta 3; varsinainen edustaja nuorisopalveluista vastaava
nuorisotydntekija Noora Salo ja varajaseneksi nuorisotydntekija Ronja Inkinen.
4. Aikalisatoimintaa toteuttavat nuorisopalveluista etsiva nuorisotyontekijat Hanna
Jaakkola ja Jesse Niklander
5. Liikuntapalveluiden infopisteen yhteyshenkiléna toimii liilkuntapalveluiden
asiantuntija Tinja Aistola.
Lisaksi kaupunginhallitus nimeaa kutsuntatilaisuuteen kaupungin tervehdyksen
esittajat.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Lisaksi nimettiin kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginvaltuuston
puheenjohtaja esittdmaan kaupungin tervehdys kutsuntatilaisuudessa.

Tiedoksi
Nimetyt, Uudenmaan aluetoimisto, nuorisopalvelujen paallikkd, johdon
erityisavustaja, kirjaamopalvelut
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§101

Yhtiokokouskutsu 26.4.2023 / Kuntien Tiera Oy

JARDNno0-2022-498

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

1 Esityslista yhtiokokous 26.4.2023 Kuntien Tiera Oy

2 Kokouskutsu yhtiokokous 26.4.2023 Kuntien Tiera Oy
3 Liite 1 Toimintakertomus 2022

Verkkojulkisuus rajoitettu

4 Liite 2 Tilintarkastuskertomus Kuntien Tiera Oy
Verkkojulkisuus rajoitettu

5 Liite 3_Voimassa oleva yhtidjarjestys

Verkkojulkisuus rajoitettu

6 Liite 4_Yhtidjarjestyksen muutosesitys
Verkkojulkisuus rajoitettu

7 Liite 5_Voimassa oleva hallintosaanto
Verkkojulkisuus rajoitettu

8 Liite 6_Hallintosaanndén muutosesitys
Verkkojulkisuus rajoitettu

9 Liite 7_Nimitystoimikunnan esitykset yhtiokokoukselle
Verkkojulkisuus rajoitettu

Kuntien Tiera Oy on kutsunut osakkeenomistajansa 26.4.2023 jarjestettavaan
yhtidkokoukseen. Varsinaisessa yhtiokokouksessa kasitelladan muun ohella
tilinpaatoksen vahvistaminen, taseen osoittaman voiton kayttaminen,
yhtidjarjestyksen ja hallintosdannén muuttaminen seka hallituksen,
nimitysvaliokunnan ja ohjausryhmien valinta ja niiden palkkioista paattaminen.

Kuntien Tiera Oy:n vastuuhenkild on tietohallintojohtaja ja varavastuuhenkild
tietohallintopaallikkd. Vastuuhenkild huolehtii yhteisén seurannasta ja raportoi siita
tarvittaessa kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkil® antaa lausunnon
yhtiokokousedustajalle annettavista toimiohjeista ja toimii yhti6kokousedustajana
ellei muuta ole maaratty. Vastuuhenkilélla ei ole huomauttamista kokouskutsussa
esitetyn johdosta.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa
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1. nimeta vt. tietohallintojohtaja Markus Laurialan Jarvenpaan kaupungin
edustajaksi Kuntien Tiera Oy:n yhtidkokoukseen
2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtidkokousedustajasta nimetyn
esteen varalta ja
3. oikeuttaa yhtiokokousedustajan paattamaan osallistumisesta yhtiokokoukseen.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
nimetty, Kuntien Tiera Oy



Jarvenpaa Péytakirja 10/2023
Kaupunginhallitus 17.04.2023

JARVENPAA

Tama asiakirja on sahkdisesti hyvaksytty Jarvenpaan asianhallintajarjestelmassa

27 (35)

§102
Yhtiokokouskutsu 19.4.2023 / Asunto Oy Haltianpolku 2

JARDNno0-2021-2188

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Liitteet
1 Kiint. suoritetut huomattavat korjaukset ja kunnosspitotyot
Verkkojulkisuus rajoitettu
2 As Oy Haltianpolku 2 - Talousarvio 2023
Verkkojulkisuus rajoitettu
3 Asunto-osakeyhtion hallituksen kunnossapitotarveselvitys
Verkkojulkisuus rajoitettu
4 Tilinpaatos ja toimintakertomus 1.1.-31.12.2022 / As Oy Haltianpolku 2
Verkkojulkisuus rajoitettu
5 Allekirjoitettu tilintarkastuskertomus / Asunto Oy Haltianpolku 2
Ei viela julkinen, Ei julkaista verkossa
6 Yhtidkokouskutsu 19.4.2023 / Asunto Oy Haltianpolku 2

Oheismateriaali

1 Tilintarkastuskertomus / Asunto Oy Haltianpolku 2 (allekirjoitukset poistettu)

Verkkojulkisuus rajoitettu,

Asunto Oy Haltianpolku 2 on lahettanyt kutsun 19.4.2023 jarjestettavaan

yhtiokokoukseen ja kaupunginhallituksen on tarpeen paattaa yhtiokokousedustajasta.

Yhtiokokouksessa

1. Kasitellaan yhtidjarjestyksen 15 8:ss8 mainitut ja asunto-osakeyhtitlain
maaraamat asiat

2. Paatetaan lainanlyhennysrahaston kartuttamisesta

3. Paatetaan hallitukselle myonnettdvista valtuuksista peria/jattaa perimatta
tarvittaessa enintdan kahden kuukauden hoitovastiketta vastaava maara yhtion

taloudellisen tilanteen niin vaatiessa/salliessa.

Yhtiokokousedustaja paattaa yhtion tilanteen, kasiteltavien asioiden ja kaupungin

strategisten intressien perusteella tarpeen osallistua kokoukseen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa
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1. nimeta kaupungin edustajaksi Asunto Oy Haltianpolku 2
yhtidkokoukseen Mestaritoiminta Oy:n projektipaallikko Jarkko Kankkusen
2. oikeuttaa yhtiokokousedustajan paattamaan kokoukseen osallistumisesta
kaupungin intressit huomioon ottaen
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
nimetty, Mestaritoiminta Oy, Asunto Oy Haltianpolku 2
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§103

Yhtiokokouskutsu 25.4.2023 / Asunto Oy Jarvenpaan Kaarnapolku 1

JARDNO-2022-442

Liitteet

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

1 Yhtiokokouskutsu liitteineen 25.4.2023 / Asunto Oy Jarvenpaan Kaarnapolku 1

Asunto Oy Jarvenpaan Kaarnapolku 1 on lahettanyt kutsun 25.4.2023 jarjestettavaan
yhtidkokoukseen ja kaupunginhallituksen on tarpeen paattaa yhtiokokousedustajasta.
Kokouksessa kasitellaan asuntoyhtidlain ja varsinaiselle yhtiokokoukselle kuuluvat
asiat.

Yhtiokokousedustaja paattaa yhtion tilanteen, kasiteltavien asioiden ja kaupungin
strategisten intressien perusteella tarpeen osallistua kokoukseen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta kaupungin edustajaksi Asunto Oy Jarvenpaan Kaarnapolku
1 yhtiokokoukseen Mestaritoiminta Oy:n projektipaallikko Jarkko Kankkusen
2. oikeuttaa yhtiokokousedustajan paattamaan kokoukseen osallistumisesta
kaupungin intressit huomioon ottaen
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
nimetty, Asunto Oy Jarvenpaan Kaarnapolku 1
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§104
Yhtiokokouskutsu 8.5.2023 / Asunto Oy Kirjastokatu 4

JARDNno0-2022-728

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Liitteet
1 Allekirjoitettu Tilinpaatds Asunto Oy Kirjastokatu 4
Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa
2 Allekirjoitettu toiminnantarkastuskertomus Asunto Oy Kirjastokatu 4
Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa
3 Talousarvio 2023 ja kunnossapitoselvitys Asunto Oy Kirjastokatu 4
4 Yhtiokokouskutsu 8.5.2023 Asunto Oy Kirjastokatu 4

Oheismateriaali
1 Tilinpaatds Asunto Oy Kirjastokatu 4
2 Toiminnantarkastuskertomus Asunto Oy Kirjastokatu 4

Asunto Oy Kirjastokatu 4 on kutsunut osakkeenomistajat varsinaiseen
yhtiokokoukseen, joka pidetaan keskiviikkona 8.5.2023 klo

18 alkaen. Kaupunginhallituksen on tarpeen paattaa yhtiokokousedustajasta.
Kokouksessa kasitellaan varsinaiselle yhtiokokoukselle kuuluvat asiat seka kasitellaan
ja paatetaan korjaustarveselvityksestd, rahastointipaatoksesta ja 1-2 kuukauden

ylimaaraisen hoitovastikkeen perimisesta tai perimatta jattamisesta.

Yhtiokokousedustaja paattaa yhtion tilanteen, kasiteltavien asioiden ja kaupungin

strategisten intressien perusteella tarpeen osallistua kokoukseen.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta kaupungin edustajaksi Asunto Oy Jarvenpaan Kaarnapolku

1 yhtidkokoukseen Mestaritoiminta Oy:n projektipaallikko Jarkko Kankkusen
2. oikeuttaa yhtiokokousedustajan paattamaan kokoukseen osallistumisesta

kaupungin intressit huomioon ottaen
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
nimetty, Kirjastokatu 4
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§105
Yhtymakokouskutsu 11.5.2023 / Keski-Uudenmaan vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtyma

JARDNno0-2022-389

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Liitteet
1 Yhtymakokouskutsu 11.5.2023 Keski-Uudenmaan vesiensuojelun
liikelaitoskuntayhtyma
2 Tilinpaatos_2022 allekirjoitettu.
Ei vield julkinen, Ei julkaista verkossa

Oheismateriaali
1 Tilinpaatds 2022 (allekirjoitukset poistettu)

Keski-Uudenmaan vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtymalta on saapunut kokouskutsu
11.5.2023 jarjestettavaan kevatyhtymakokoukseen. Yhtymakokouksessa kasitellaan
mm. tarkastuslautakunnan arviointikertomus, vuoden 2022 tilinpaatos ja tilikauden
tulos.

Keski-Uudenmaan vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtyman vastuuhenkild on
Jarvenpaan Veden toimitusjohtaja ja varavastuuhenkil verkostopaallikko (jave).
Vastuuhenkild huolehtii yhteison seurannasta ja raportoi siita tarvittaessa
kaupunginjohtajalle. Vastuuhenkil antaa lausunnon yhtidkokousedustajalle
annettavista toimiohjeista ja toimii yhtiokokousedustajana ellei muuta ole

maaratty. Vastuuhenkilolla ei ole huomauttamista kokouskutsussa esitetyn johdosta.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa

1. nimeta Keski-Uudenmaan vesiensuojelun
liikelaitoskuntayhtyman yhtidkokousedustajaksi Jarvenpaan veden
toimitusjohtajan Ari Kauniston ja varalle verkostopaallikké Hannu Veidin
2. oikeuttaa kaupunginjohtajan paattamaan yhtiékokousedustajasta mikali
edelliset ovat estyneita.
Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
nimetty, Keski-Uudenmaan vesiensuojelun liikelaitoskuntayhtyma
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Eroilmoitus luottamustehtavasta / Peltosaari Leena

JARDNO-2023-644

Valmistelija / lisatiedot:

Henna Koskelainen
henna.koskelainen@jarvenpaa.fi
hallinnon erityisasiantuntija

Leena Peltosaari on 3.4.2023 paivatylla kirjeelld pyytanyt eroa Jarvenpaan Veden
johtokunnan luottamustehtavasta henkilékohtaisten syiden vuoksi.

Kuntalain § 70 mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
mydntamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin. Kaupunginvaltuusto on
9.8.2021 § 70 paatoksellaan valinnut Jarvenpaan Veden johtokunnan jasenet ja
varajasenet.

Ehdotus
Esittelija: liris Laukkanen, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta kaupunginvaltuusto
paattaa

1. myontaa Leena Peltosaarelle eron Jarvenpaan Veden johtokunnan jasenyydesta
2. valita Jarvenpaan Veden johtokuntaan Peltosaaren tilalle jasenen jaljella olevaksi
toimikaudeksi.

Paatos
Hyvaksyttiin paatésehdotuksen mukaisesti.

Tiedoksi
nimetty, eronnut, Jarvenpaan veden toimitusjohtaja, Jarvenpaan veden johtokunnan pj
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Muutoksenhakukielto
§95, 896, 8106

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee:

- vain valmistelua tai taytantéénpanoa (KuntalL136 §)

- virka- tai tydehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on jasenena
viranhaltijayhdistyksessa, jolla on oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa
(KVhlI 50 8 2 mom.)

- etuosto-oikeuden kayttamatta jattamista (EtuostolL 22 §).
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Oikaisuvaatimus

897, 898, 8§99, 8100, 8101, 8102, 8103, 8104, 8105

Oikaisuvaatimusohje

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen kaupungin
hallitukselle.

Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.
Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Jarvenpaan kaupungin kirjaamoon maaraajan
viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivana kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sahkaoista
tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta
naytetd, kolmantena paivana viestin ldhettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita,
kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on:
Jarvenpaan kaupunki

Kaupunginhallitus

Osoite: Sibeliuksenkatu 8, PL 41, 04401 Jarvenpaa
Sahkdposti: kirjaamo@jarvenpaa.fi

Puh. vaihde: (09) 27 191

Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa sahkdisesti kirjaamo@jarvenpaa.fi tai kirjallisesti
Jarvenpaa-infoon os. Sibeliuksenkatu 8, (sisdankaynti Mannilantien puolelta) 04401
Jarvenpaa.
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Jarvenpaa-info on avoinna ma-ke klo 9.00-15.00, to 9.00-17.00 ja pe 9.00-13.00.
Arkipyhan aattona asiakaspalvelupiste noudattaa perjantain aukioloaikaa. Jos
oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on arkipyhan aatto, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava viimeistaan maaraajan viimeisena paivana ennen
aukioloajan paattymista.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalté

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua

® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

® milla perusteella oikaisua vaaditaan
Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspaatds pyydetaan antamaan tiedoksi
sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myo6s sahkdpostiosoite.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Jarvenpaan kaupungin
kirjaamosta.
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